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ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE XINGUARA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1373/2026 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2026.

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 984/2017 DE
16 DE MAIO DE 2017, E CRIA NOVOS
CARGOS EM COMISSAO NA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA  SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
DE XINGUARA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE XINGUARA, Estado do Para, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei.

Art. 1° Fica criado, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Educagio e Cultura de Xinguara - SEMEC, o Setor de Gerenciamento do Transporte Escolar,
com a finalidade de planejar, coordenar, supervisionar e avaliar a execugdo do servigo de
transporte escolar no 4mbito da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Xinguara.

Pardgrafo iinico. O Setor de Gerenciamento do Transporte Escolar tem por
finalidade assegurar a regularidade, a seguranga, a eficiéncia e a adequagéio do transporte de
estudantes da zona urbana e da zona rural, observando a legislagfo educacional, as normas de
trénsito e as diretrizes dos érgaos de controle e financiamento da educagio.

Art. 2° Ficam criados, no 4mbito do Setor de Gerenciamento do Transporte Escolar,
0s seguintes cargos em comiss#o, de livre nomeagédo e exoneragio:

I—01 (um) Gerente Geral de T ransporte Escolar — Zona Urbana;
11— 01 (um) Gerente Geral de Transporte Escolar — Zona Rural.

Art. 3° O cargo de Gerente Geral de T ransporte Escolar — Zona Urbana tem a
seguinte descrigfo sintética, atribuigdes e requisitos para provimento:

I - Descrigdo Sintética:

Cargo em comissdo responsavel pela gestdo, coordenagdo e supervisio das
atividades relacionadas ao transporte escolar da zona urbana, atuando no planejamento
operacional, no acompanhamento da execucdo dos servigos e no assessoramento direto 3
Secretaria Municipal de Educagfo e Cultura.

IT - Atribui¢des Tipicas:

a) Coordenar e supervisionar a execugdo do transporte escolar na zona urbana do
Municipio;

b) Planejar rotas, itinerarios e horarios do transporte escolar urbano, em articulagio
com as unidades escolares;
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¢) Acompanhar a prestagdo dos servigos de transporte escolar, préprios ou
terceirizados;

d) Assessorar o Secretario Municipal de Educagfo e Cultura na tomada de decisdes
relacionadas ao transporte escolar urbano;

e) Monitorar a utilizagdo da frota e o cumprimento de contratos, convénios e normas
administrativas;

f) Articular-se com diretores escolares, setores administrativos e demais 6rgfios
municipais;

g) Elaborar relatorios gerenciais e informagdes técnicas para fins de planejamento,
controle e prestagdo de contas;

h) Zelar pelo cumprimento das normas de seguranga e da legislagdo aplicavel ao
transporte de estudantes;

1) Executar outras atividades compativeis com a natureza de dire¢io e
assessoramento do cargo.

III — Requisitos para Provimento:
a) Livre nomeag#o e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo;
b) Escolaridade minima de ensino médio completo.

Art. 4° O cargo de Gerente Geral de Transporte Escolar — Zona Rural tem a
seguinte descrigéo sintética, atribui¢des e requisitos para provimento:

I — Descrigéo Sintética:

Cargo em comissdo responsdvel pela gestdo, coordenagdo e supervisdo das
atividades relacionadas ao transporte escolar da zona rural, considerando as especificidades
geograficas, logisticas e operacionais do Municipio, prestando assessoramento direto a
Secretaria Municipal de Educagio e Cultura.

IT — Atribui¢Ges Tipicas:

a) Coordenar e supervisionar a execugfo do transporte escolar na zona rural do
Municipio;

b) Planejar € acompanhar rotas, itinerarios e horarios do transporte escolar rural;

¢) Assessorar o Secretario Municipal de Educacéo e Cultura nas decisdes relativas
ao transporte escolar rural;

d) Acompanhar a execugfio de contratos, convénios e parcerias relacionados ao
transporte escolar rural;

e) Articular-se com gestores escolares, comunidades rurais ¢ demais 6rgdos da
administragdo municipal;

f) Monitorar a regularidade e a eficiéncia do servigo prestado;

g) Elaborar relatérios gerenciais ¢ informagdes para subsidiar o planejamento e a
prestagdo de contas;
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h) Zelar pelo cumprimento das normas de seguranga, acessibilidade e da legislagfo
aplicavel;

i) Executar outras atividades compativeis com a natureza de direcio e
assessoramento do cargo.

III - Requisitos para Provimento

a) Livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo;
b) Escolaridade minima de ensino médio completo;

Art. §5° Fica criado, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Educag@o e Cultura, o Setor de Gerenciamento de Oficina e Manutengdo Veicular, responsavel
pelo planejamento, coordenagéo, supervisdo e acompanhamento das atividades de manuteng&io
preventiva e corretiva da frota de veiculos vinculados & Secretaria, especialmente aqueles
destinados ao transporte escolar e as atividades administrativas.

Paragrafo tnico. O Setor de Gerenciamento de Oficina e Manuteng¢do Veicular
tem por finalidade assegurar a conservagfo, a seguranga, a disponibilidade e o adequado
funcionamento da frota, observando critérios de eficiéncia, economicidade e interesse publico.

Art. 6° Ficam criados, no dmbito do Setor de Gerenciamento de Oficina e
Manutengéo Veicular, os seguintes cargos em comissdo, de livre nomeagio e exoneragio:

I— 01 (um) Gerente de Oficina e Manutengdo Veicular;
II - 02 (dois) Coordenador(es) de Oficina e Manutengdo Veicular.

Art. 7° O cargo de Gerente de Oficina e Manutengdo Veicular tem a seguinte
descrig@o sintética, atribuigdes e requisitos para provimento:

I — Descrigéo Sintética:

Cargo em comissdo responsavel pela diregfo, gestdo e supervisdo geral das
atividades de oficina e manutengéo veicular da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura,
atuando no planejamento, controle e assessoramento da administragdo superior quanto a gestio
da frota.

II — AtribuigSes Tipicas:

a) Dirigir, planejar e supervisionar as atividades do Setor de Oficina e Manutengio
Veicular da Secretaria Municipal de Educac3o e Cultura;

b) Coordenar a execugdo da manutengdo preventiva e corretiva da frota de veiculos
vinculados a Secretaria;

c) Assessorar o Secretdrio Municipal de Educacdo e Cultura nas decisdes relacionadas 3
gestao e manutencgdo da frota; '

d) Acompanhar a utilizagdo dos veiculos, propondo medidas para melhoria da eficiéncia
e reducgdo de custos;

€) Supervisionar o cumprimento de contratos, convénios e servicos terceirizados de
manutengao veicular;

f) Articular-se com os setores de transporte escolar, administrativo e financeiro da
Secretaria;
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g) Acompanhar o controle de consumo de combustiveis, pegas e servicos, em nivel

gerencial;

h) Elaborar relatérios gerenciais para fins de planejamento, controle e prestacdo de
contas;

i) Zelar pelo cumprimento das normas de seguranga, transito e legislagdo aplicavel;

j) Exercer outras atribuicdes compativeis com a natureza de direcdo e assessoramento
do cargo.

Il — Requisitos para Provimento:

a) Livre nomeac3o e exoneracdo pelo Chefe do Poder Executivo;
b) Escolaridade minima: ensino médio completo.

Art. 8° O cargo de Coordenador de Oficina e Manutengdo Veicular tem a seguinte
descrigéo sintética, atribuigdes e requisitos para provimento:

I — Descrigdo Sintética:

Cargo em comissdo responsavel pela coordenagio operacional das atividades da
oficina e manutengdo veicular, atuando sob a supervisdo direta do Gerente de Oficina ¢
Manuten¢do Veicular.

II — Atribuigoes Tipicas:

a) Coordenar e acompanhar, em nivel operacional, as atividades didrias da oficina
e dos servigos de manuteng@o veicular;

b) Auxiliar o Gerente de Oficina e Manutengéo Veicular na organizagdo das
demandas de manutengéo preventiva e corretiva;

¢) Acompanhar a execu¢do dos servigos realizados por equipe propria ou
terceirizada;

d) Controlar, em nivel de coordenagdo, a entrada e saida de veiculos para
manutengao;

e) Apoiar o levantamento de necessidades de pecas, materiais e servigos,
encaminhando informagdes ao Gerente;

f) Zelar pela organizagdo, seguranga e bom funcionamento da oficina;

g) Prestar informagdes e subsidios técnicos ao Gerente de Oficina e Manutengéo
Veicular;

h) Executar outras atividades compativeis com a natureza de chefia e coordenacgéo
do cargo.

III — Requisitos para Provimento:
a) Livre nomeag#o e exoneragfo pelo Chefe do Poder Executivo;
b) Escolaridade minima: ensino médio completo;

Paragrafo Gnico. Ao ocupante do cargo de Coordenador de Oficina e Manutencdo
Veicular podera ser atribuida Gratificagdo de Coordenagdo, pelo efetivo exercicio da fungéo,

Rua Marechal Cordeiro de Farias, Praga Vitéria Régia s/n, Centro, na Cidade de Xinguara-PA, CEP 68.555.010
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no percentual variavel de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) sobre a remuneragdo,
conforme deliberagdo do Secretario Municipal de Educagéo e Cultura.

Art. 9° Fica criado, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Educagio e Cultura, o Setor de Reformas e Manutengdo Predial, responsavel por planejar,
coordenar, supervisionar e acompanhar as agdes de conservagdo, reforma e manutengdo dos
prédios publicos vinculados a Secretaria, especialmente as unidades escolares, administrativas
e culturais.

Paragrafo anico. O Setor de Reformas e Manutengdo Predial tem por finalidade
assegurar a adequada conservagdo da infraestrutura fisica, a seguranga dos usudrios e a
funcionalidade dos iméveis publicos, observando critérios de eficiéncia, economicidade e
interesse publico.

Art. 10. Fica criado, no Ambito do Setor de Reformas e Manuteng&o Predial, o cargo
em comissdo de Coordenador de Reforma e Manutengdo Predial, de livre nomeagdo e
exoneracdo.

Art. 11. O cargo de Coordenador de Reforma e Manutengéo Predial tem a seguinte
descrigdo sintética, atribuigdes e requisitos para provimento:

I — Descrigdo Sintética:

Cargo em comisso responsavel pela coordenagio, acompanhamento e supervisido
das atividades relacionadas a reforma e manutengéo predial dos iméveis vinculados a Secretaria
Municipal de Educagfo e Cultura, prestando assessoramento a gestdo superior.

IT — Atribuigdes Tipicas:

a) Coordenar e acompanhar as a¢des de manutengdo preventiva e corretiva dos
prédios vinculados a Secretaria;

b) Supervisionar a execugdo de reformas, adequagdes e pequenos reparos em
unidades escolares e demais imoveis;

¢) Assessorar o Secretario Municipal de Educagdo e Cultura e os setores
administrativos quanto as necessidades de infraestrutura predial;

d) Acompanhar a execugdio de contratos, convénios e servicos terceirizados
relacionados & manutengéo predial;

e) Articular-se com diretores de escolas, gestores de unidades e demais setores da
Secretaria;

f) Monitorar prazos, qualidade e conformidade dos servigos executados, em nivel
de coordenagdo;

g) Elaborar relatérios gerenciais e informagdes técnicas para subsidiar o
planejamento e a tomada de decisdes;

h) Zelar pelo cumprimento das normas de seguranga, acessibilidade, higiene e
legislagdo aplicavel;

i) Exercer outras atividades compativeis com a natureza de coordenagdo e
assessoramento do cargo.
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III — Requisitos para Provimento:
a) Livre nomeag#o e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo;
b) Escolaridade minima: ensino médio completo;

¢) Conhecimento ou experiéncia na area de manutengdo predial, obras,
infraestrutura e afins.

Art. 12. Fica criado, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura, o Setor de Gerenciamento do Plano de Ag¢des Articuladas — PAR,
responsavel pelo planejamento, coordenagéio, acompanhamento ¢ monitoramento das agdes
vinculadas ao Plano de A¢des Articuladas (PAR) no ambito da Rede Municipal de Ensino.

Paragrafo anico. O Setor de Gerenciamento do Plano de Ag¢des Articuladas — PAR
tem por finalidade assegurar a adequada elaboragdo, execugéo, monitoramento e avaliagdo das
ag¢Oes pactuadas junto ao Ministério da Educagdo — MEC, no ambito dos ciclos quadrienais do
PAR, promovendo a correta aplicagdo dos recursos educacionais e o alinhamento das politicas
publicas educacionais as diretrizes federais.

Art. 13. Fica criado, no ambito do Setor de Gestéo do Plano de A¢des Articuladas
— PAR, o cargo em comissdo de Gerente Operacional do PAR na Rede Municipal de Ensino,
de livre nomeacéo e exoneragao.

Art. 14. O cargo de Gerente Operacional do PAR na Rede Municipal de Ensino
tem a seguinte descrigfo sintética, atribui¢des e requisitos para provimento:
I — Descrigdo Sintética:

Cargo em comissdo responsavel pela gestdo operacional, coordenagdo e
acompanhamento das agdes do Plano de A¢des Articuladas (PAR) na Rede Municipal de
Ensino, atuando no planejamento estratégico, no monitoramento da execugdo das metas
pactuadas e no assessoramento direto a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

IT — AtribuigGes Tipicas:

a) Coordenar e acompanhar a elaboragéo, revisdo e execugdo do Plano de A¢des
Articuladas — PAR, em seus ciclos quadrienais;

b) Gerenciar, em nivel operacional e estratégico, as agdes e metas pactuadas junto
ao Ministério da Educagdo — MEC;

¢) Acompanhar a execugdo fisica e financeira das agdes vinculadas ao PAR,
inclusive aquelas financiadas com recursos do FUNDEB, FNDE e demais programas federais;

d) Assessorar o Secretario Municipal de Educagdo e Cultura na tomada de decisoes
relacionadas a gestdo do PAR;

€) Monitorar prazos, indicadores, metas e resultados previstos no PAR, propondo
ajustes quando necessarios;

f) Atuar como ponto focal da Secretaria Municipal de Educagéo junto ao sistema
SIMEC e aos orgéos federais;

PALACIO MUNICIPAL ALDERINA RIBEIRO BOTELHO CAMPELO
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g) Articular-se com os setores pedagdgico, administrativo, financeiro e de
planejamento da Secretaria, visando a integragdo das a¢6es do PAR,;

h) Elaborar relatérios gerenciais, diagnosticos e informagdes técnicas para fins de
planejamento, controle e prestagdo de contas;

i) Acompanhar auditorias, diligéncias e solicita¢gdes de informagdes relacionadas ao
PAR e programas vinculados;

j) Exercer outras atividades compativeis com a natureza de direc¢éo, coordenagéo e
assessoramento do cargo.

III — Requisitos para Provimento:
a) Livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo;

b) Escolaridade minima: ensino superior completo, preferencialmente nas areas de
educagdo, administragdo, contabilidade, economia, gestio publica ou areas correlatas.

Art. 15. Fica criada, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Educag@o e Cultura, no ambito da Divisdo Contabil, o0 a Coordenagdo de Liquidagdo e
Pagamentos, responsavel por coordenar, supervisionar € acompanhar os procedimentos
administrativos relacionados as fases de liquidagdo da despesa e pagamento, no dmbito da
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

Paragrafo anico. A Coordenacéo de Liquidacdo e Pagamentos tem por finalidade
assegurar a regularidade, a conformidade legal e a eficiéncia dos procedimentos de liquidagéo
e pagamento das despesas, em observancia as normas de direito financeiro, contdbil e
orgamentario aplicaveis a administragdo publica.

Art. 16. Fica criado, no &mbito da Coordenagdio de Liquidagfio e Pagamentos da
Divisdo Contabil, o cargo em comiss@o de Coordenador de Liquidagdo e Pagamentos, de livre
nomeagdo e exoneragdo.

Art. 17. O cargo de Coordenador de Liquidagdo e Pagamentos tem a seguinte
descrigéo sintética, atribuigdes e requisitos para provimento:

I — Descrigdo Sintética:

Cargo em comissdo responsavel pela coordenag@o e supervisdo dos procedimentos
administrativos de liquida¢do da despesa e pagamento, no a&mbito da Secretaria Municipal de
Educagéo e Cultura, atuando no assessoramento a gestdo superior e a Divisdo Contabil.

II — Atribui¢des Tipicas:

a) Coordenar e supervisionar os procedimentos administrativos relativos a
liquidagéo das despesas da Secretaria;

b) Coordenar, em nivel gerencial, os fluxos administrativos de pagamento,
observando a legislagdo orgamentaria, financeira e contabil;

¢) Assessorar o Secretario Municipal de Educacdo e Cultura, a Divisdo Contabil e
o setor financeiro quanto a correta execugéo da despesa;

PALACIO MUNICIPAL ALDERINA RIBEIRO BOTELHO CAMPELO
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d) Acompanhar a conformidade dos processos de despesa com empenhos,
contratos, convénios e demais instrumentos administrativos;

¢) Monitorar prazos, rotinas e controles internos relacionados a liquidagdo e ao
pagamento,

f) Articular-se com os setores de orgamento, contabilidade, tesouraria e controle
interno;

g) Propor melhorias nos procedimentos administrativos visando maior eficiéncia e
seguranga dos pagamentos;

h) Elaborar relatorios gerenciais e informagdes técnicas para subsidiar a tomada de
decisdes e a prestagdo de contas;

1) Acompanhar diligéncias, auditorias e solicitagdes dos orgdos de controle
relacionadas a execugdo da despesa;

J) Exercer outras atividades compativeis com a natureza de diregdio, chefia e
assessoramento do cargo.

III — Requisitos para Provimento:
a) Livre nomeagéo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo;

b) Escolaridade minima: ensino superior completo, preferencialmente nas areas de
contabilidade, administragdo, economia, direito ou gestio publica;

Art. 18. Fica criada, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura, no &mbito do Setor de Licitagdes e Contratos a Geréncia de Planejamento
de Licitagdes e Contratagdes da Educagdo, responsavel por planejar, coordenar e organizar, de
forma estratégica e integrada, as demandas de contratagdes ptiblicas da Secretaria Municipal de
Educagéo e Cultura, observando os principios do planejamento, da eficiéncia, da governanga e
do desenvolvimento nacional sustentavel, bem como as diretrizes para o planejamento das
contratagdes previstas na Lei n° 14.133/2021.

Art. 19. Fica criado, o cargo em comissdo de Gerente de Planejamento de
Licitagoes e Contratagdes da Educagdo, de livre nomeag#o e exoneragio.

Art. 20. O cargo de Gerente de Planejamento de Licitagdes e Contratagdes da
Educagéo tem a seguinte descrigdo sintética, atribui¢des e requisitos para provimento:

I - Descrigéio Sintética:

Cargo de diregéo responsével por planejar, coordenar e supervisionar, no 4mbito da
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, as agdes relacionadas ao planejamento das
licitagGes e contratagdes, assegurando a observancia dos principios e diretrizes estabelecidos
nos arts. 11 e 18 da Lei n® 14.133/2021.

IT - Atribui¢Bes Tipicas:

a) coordenar o levantamento das necessidades de bens, servigos, inclusive servicos
continuos, e obras da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, em consonancia com o
planejamento institucional;

Rua Marechal Cordeiro de Farias, Praga Vitéria Régia s/n, Centro, na Cidade de Xinguara-PA, CEP 68.555.010
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b) planejar e consolidar o cronograma anual de licitagdes e contratagdes, alinhado ao
orcamento vigente e aos instrumentos de planejamento governamental;

c) coordenar a elaboragdo, atualizagio e acompanhamento do Plano Anual de
ContratagOes da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, quando exigido, nos termos do art. 18 da
Lei n? 14.133/2021;

d) articular-se com os setores requisitantes, pedagégicos, contdbil, financeiro e juridico,
visando a adequada instrucdo dos processos sob a ética do planejamento das contratacées;

e) supervisionar a fase interna dos processos de contratagdo quanto a compatibilidade
entre demanda, planejamento e disponibilidade orcamentéria;

f) propor medidas de racionalizagéo, padronizagdo e melhoria continua dos processos de
contratagdo, em observancia ao principio da eficiéncia previsto art. 11 da Lei n 14.133/2021;

g) acompanhar indicadores de desempenho relacionados as contratacdes da Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura;

h) prestar assessoramento estratégico ao Secretdrio Municipal de Educagdo e Cultura
quanto ao planejamento das contratagdes publicas.

Requisitos para Provimento:

Ensino superior completo em qualquer area de formagdo, com experiéncia em
gestéo publica, gestdo administrativa ou planejamento de contratacdes.

Art. 21. Ficam criados, no d&mbito do Setor de Coordenagéio Pedagogica Escolar,
integrante da estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Educagfo e Cultura, os
seguintes cargos em comissdo, de livre nomeagio e exoneragio:

I-01 (um) Coordenador Pedagdgico de Educagio Infantil;
IT - 01 (um) Coordenador Pedagbgico — Zona Rural;

II - 01 (um) Coordenador Pedagdgico — Séries Iniciais;
IV - 01 (um) Coordenador Pedagogico — Séries Finais;

Art. 22. O cargo de Coordenador Pedagogico de Educagdo Infantil tem a seguinte
descri¢fo sintética, atribuigdes e requisitos para provimento:

I - Descrigdo Sintética:

Cargo em comisséo responsavel pela coordenagéo, acompanhamento e articulagio
das agOes pedagogicas da Educagfio Infantil no 4mbito da Rede Municipal de Ensino, em
consondncia com o Setor de Coordenagdio Pedagogica Escolar, prestando assessoramento a
gestdo educacional.

IT — Atribui¢des Tipicas:
a) Coordenar e acompanhar as agdes pedagdgicas da Educagfo Infantil;

b) Assessorar a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura ¢ o Setor de
Coordenacéo Pedagogica Escolar nas politicas educacionais voltadas 4 Educacgio Infantil;

¢) Articular o trabalho pedagogico entre as unidades de Educagfio Infantil;

d) Acompanhar o planejamento pedagdgico das unidades escolares, em nivel de
coordenagdo;
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e) Orientar pedagogicamente equipes gestoras e docentes da Educagio Infantil;
f) Acompanhar processos de avaliagdo pedagégica e institucional;

g) Contribuir para a integragdo da Educagfo Infantil com as demais etapas da
educagdo basica;

h) Acompanhar programas, projetos e agdes educacionais especificos;
1) Elaborar relatorios pedagdgicos e informagdes técnicas;

J) Executar outras atividades compativeis com a natureza de coordenagdo
pedagogica e assessoramento.

III — Requisitos para Provimento:
a) Livre nomeagfo e exoneragio;

b) Ensino superior completo em Pedagogia ou Licenciatura em qualquer area de
formagdo com especializagdo em Coordenagio ou Gestéio Escolar;

¢) Conhecimento ou experiéncia na 4rea de Educagdo Infantil ou Ensino
Fundamental.

Paragrafo tnico. A remuneragéo do servidor investido no cargo de Coordenador
Pedagoégico da Educagfo Infantil sera fixada e regida nos termos da Lei n° 820/2012, bem como
de suas alteragdes posteriores, correspondendo ao vencimento equivalente a 200 (duzentas)
horas-aula, acrescido da gratificagdo especifica inerente ao exercicio do cargo de coordenagéo
escolar, na forma da legislagdo vigente.

Art. 23. O cargo de Coordenador Pedagdgico — Zona Rural tem a seguinte descri¢io
sintética, atribui¢des e requisitos para provimento:

[ - Descricdo Sintética:

Cargo em comissdo responsavel pela coordenagio e acompanhamento das a¢des
pedagogicas desenvolvidas nas unidades escolares da zona rural, considerando as
especificidades territoriais ¢ educacionais, em articulagdo com o Setor de Coordenagdo
Pedagédgica Escolar.

IT — Atribuigdes Tipicas:
a) Coordenar e acompanhar as agdes pedagdgicas das escolas da zona rural;

b) Assessorar a Secretaria e o Setor de Coordenagdo Pedagégica Escolar quanto as
politicas educacionais aplicaveis a zona rural;

¢) Articular o planejamento pedagogico das unidades escolares rurais;

d) Orientar pedagogicamente equipes gestoras e docentes;

¢) Acompanhar indicadores educacionais e processos avaliativos;

f) Contribuir para a adequagfo das agdes pedagégicas as realidades locais;
g) Elaborar relatorios pedagégicos e informagdes técnicas;

h) Executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo.
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III — Requisitos para Provimento:
a) Livre nomeagdo e exoneragio;

b) Ensino superior completo em Pedagogia ou Licenciatura em qualquer area de
formag&o com especializagdo em Coordenagdo ou Gestdo Escolar;

¢) Conhecimento ou experiéncia na area de Educagdo Infantil ou Ensino
Fundamental.

Paragrafo unico. A remuneracdo do servidor investido no cargo de Coordenador
Pedagégico — Zona Rural sera fixada e regida nos termos da Lei n° 820/2012, bem como de
suas alteragOes posteriores, correspondendo ao vencimento equivalente a 200 (duzentas) horas-
aula, acrescido da gratifica¢do especifica inerente ao exercicio do cargo de coordenago escolar,
na forma da legislagio vigente.

Art. 24. O cargo de Coordenador Pedagdgico — Séries Iniciais tem a seguinte
descrigdo sintética, atribui¢des e requisitos para provimento:

I — Descrigdo Sintética:

Cargo em comissdo responsavel pela coordenagdo e acompanhamento das a¢des
pedagogicas relativas as séries iniciais do ensino fundamental, em consonincia com o Setor de
Coordenagdo Pedagdgica Escolar.

II — Atribui¢Ses Tipicas:

a) Coordenar e acompanhar as praticas pedagdgicas das séries iniciais;
b) Assessorar a Secretaria e o Setor de Coordenagdo Pedagégica Escolar;
¢) Articular o planejamento pedagogico das unidades escolares;

d) Orientar pedagogicamente equipes gestoras e docentes;

€) Acompanhar processos avaliativos e indicadores de aprendizagem;
f) Apoiar programas e projetos educacionais especificos;

g) Elaborar relatorios pedagogicos e informagdes técnicas;

h) Executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo.
III — Requisitos para Provimento

a) Livre nomeagdo e exoneragio;

b) Ensino superior completo em Pedagogia ou Licenciatura em qualquer area de
formagdo com especializagdo em Coordenagio ou Gestdo Escolar;

¢) Conhecimento ou experiéncia na area de Educagdo Infantil ou Ensino
Fundamental.

Paragrafo unico. A remuneragéio do servidor investido no cargo de Coordenador
Pedagogico — Séries Iniciais sera fixada e regida nos termos da Lei n® 820/2012, bem como de
suas alteragdes posteriores, correspondendo ao vencimento equivalente a 200 (duzentas) horas-
aula, acrescido da gratificagfo especifica inerente ao exercicio do cargo de coordenagfo escolar,
na forma da legislagdo vigente.
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Art. 25. O cargo de Coordenador Pedagdgico — Séries Finais tem a seguinte
descrigdo sintética, atribuig¢des e requisitos para provimento:

I — Descrigéo Sintética:

Cargo em comissdo responsavel pela coordenagio e acompanhamento das agdes
pedagégicas das séries finais do ensino fundamental, em articulagdo com o Setor de
Coordenagdo Pedagdgica Escolar.

IT — Atribui¢Ges Tipicas:

a) Coordenar e acompanhar as praticas pedagogicas das séries finais;
b) Assessorar a Secretaria e o Setor de Coordenagio Pedagogica Escolar;
¢) Articular o planejamento pedagogico das unidades escolares;

d) Orientar pedagogicamente equipes gestoras e docentes;

¢) Acompanhar processos avaliativos e indicadores educacionais;

f) Apoiar programas e projetos educacionais especificos;

g) Elaborar relatérios pedagdgicos e informagdes técnicas;

h) Executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo.
III - Requisitos para Provimento:

a) Livre nomeagdo e exoneragao;

b) Ensino superior completo em Pedagogia ou Licenciatura em qualquer area de
formagdo com especializagdo em Coordenacéo ou Gestdo Escolar;

¢) Conhecimento ou experiéncia na drea de Educagfo Infantil ou Ensino
Fundamental.

Pardgrafo iinico. A remuneragio do servidor investido no cargo de Coordenador
Pedagdégico — Séries Finais sera fixada e regida nos termos da Lei n° 820/2012, bem como de
suas alteragdes posteriores, correspondendo ao vencimento equivalente a 200 (duzentas) horas-
aula, acrescido da gratificagéo especifica inerente ao exercicio do cargo de coordenagéo escolar,
na forma da legisla¢do vigente.

Art. 26. Fica criado, na estrutura administrativa da Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura, o Setor de Busca Ativa Escolar, responsavel pelo planejamento,
coordenagdo, acompanhamento e monitoramento das agdes destinadas a identificagéo,
acompanhamento e reinser¢do de criangas e adolescentes em situagdo de evasdo, abandono ou
risco de exclusdo escolar.

Paragrafo unico. O Setor de Busca Ativa Escolar tem por finalidade promover o
acesso, a permanéncia e o sucesso escolar dos estudantes da Rede Municipal de Ensino, por
meio de agdes intersetoriais, preventivas e corretivas, em consondncia com as diretrizes do
Ministério da Educagéo, do UNICEF e da legislagé@o educacional vigente.

Art. 27. Ficam criados, no 4&mbito do Setor de Busca Ativa Escolar, os seguintes
cargos em comisséo, de livre nomeagéo e exoneragéo:
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I - 01 (um) Diretor Educacional — Busca Ativa Escolar;

Il — 01 (um) Coordenador Educacional — Busca Ativa Escolar, subordinado
diretamente ao Diretor Educacional — Busca Ativa Escolar.

Art. 28. O cargo de Diretor Educacional — Busca Ativa Escolar tem a seguinte
descrigdo sintética, atribuigdes e requisitos:

I - Descrigdo Sintética:

Cargo em comissdo responsavel pela diregdo, planejamento estratégico e
supervisdo geral das a¢Ses de Busca Ativa Escolar no dambito da Rede Municipal de Ensino,
atuando no assessoramento direto & Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura.

II — Atribui¢Ges Tipicas:
a) Dirigir e supervisionar as atividades do Setor de Busca Ativa Escolar;

b) Planejar, coordenar e avaliar as a¢Ses de identificagdo e acompanhamento de
estudantes em situagfio de evasio, abandono ou infrequéncia escolar;

¢) Assessorar o Secretdrio Municipal de Educa¢do e Cultura na formulagdo e
implementac@o das politicas de Busca Ativa Escolar;

d) Articular agdes intersetoriais com as areas de assisténcia social, saude, conselho
tutelar e demais 6rgdos envolvidos;

€) Acompanhar a implementagio de programas, projetos e parcerias relacionados a
Busca Ativa Escolar;

f) Monitorar indicadores, metas e resultados das a¢des desenvolvidas;
g) Promover a integragéo das agdes do Setor com as unidades escolares;

h) Elaborar relatorios gerenciais e informag¢des técnicas para subsidiar o
planejamento e a tomada de decisdes;

i) Acompanhar auditorias, diligéncias e solicitagdes de informagdes relacionadas as
acdes de Busca Ativa Escolar;

j) Exercer outras atividades compativeis com a natureza de dire¢do e
assessoramento do cargo.

III — Requisitos para Provimento:
a) Livre nomeag&o e exoneragio;

b) Ensino superior completo em Pedagogia ou Licenciatura em qualquer area de
formag@o com especializagdo em Coordenagdo ou Gestdo Escolar;

¢) Conhecimento ou experiéncia na area de Educa¢do Infantil ou Ensino
Fundamental.

Paragrafo dnico. A remuneragdo do servidor investido no cargo de Diretor
Educacional — Busca Ativa Escolar sera fixada e regida nos termos da Lei n° 820/2012, bem
como de suas alteragdes posteriores, correspondendo ao vencimento equivalente a 200
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(duzentas) horas-aula, acrescido da gratificagfio especifica inerente ao exercicio do cargo de
diregdo escolar, na forma da legislagdo vigente.

Art. 29. O cargo de Coordenador Educacional — Busca Ativa Escolar tem a seguinte
descrigdo sintética, atribuigdes e requisitos para provimento:

[ — Descrigéo Sintética:

Cargo em comisséo responsavel pela coordenagéo operacional e acompanhamento
das ac¢Oes de Busca Ativa Escolar, atuando sob a supervisdo direta do Diretor Educacional —
Busca Ativa Escolar.

IT — Atribuigdes Tipicas:
a) Coordenar, em nivel operacional, a execugo das a¢des de Busca Ativa Escolar;

b) Acompanhar os fluxos de identificag@o, encaminhamento e acompanhamento
dos estudantes;

¢) Articular-se com gestores escolares, equipes pedagdgicas e demais setores
envolvidos;

d) Apoiar a implementagio de programas, projetos e estratégias de Busca Ativa
Escolar;

€) Monitorar dados, registros e informagdes relacionados a frequéncia e
permanéncia escolar;

f) Auxiliar na elaborag@o de relatorios, diagnosticos e informagdes técnicas;
g) Contribuir para o acompanhamento das metas e indicadores do Setor;

h) Executar outras atividades compativeis com a natureza de coordenagdo e
assessoramento do cargo.

III — Requisitos para Provimento:
a) Livre nomeagdo e exoneragéo;

b) Ensino superior completo em Pedagogia ou Licenciatura em qualquer area de
formag@o com especializagdo em Coordenagdo ou Gestdo Escolar;

c¢) Conhecimento ou experiéncia na area de Educag¢do Infantil ou Ensino
Fundamental.

Paragrafo inico. A remuneragéo do servidor investido no cargo de Coordenador
Educacional — Busca Ativa Escolar sera fixada e regida nos termos da Lei n° 820/2012, bem
como de suas alteragdes posteriores, correspondendo ao vencimento equivalente a 200
(duzentas) horas-aula, acrescido da gratificag@o especifica inerente ao exercicio do cargo de
coordenagdo escolar, na forma da legislagdo vigente.

Art. 30. Fica extinta a Coordenag@o de Transporte Escolar e Oficina, criada pelos
arts. 198 € 199 da Lei n° 956/2016, bem como os cargos da referida coordenagdo.
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Art. 31. Os cargos criados por esta Lei encontram-se relacionados no Anexo I, e
sdo classificados como cargos em comissdo, nos termos do art. 37, inciso V, da Constitui¢do
Federal, vinculado diretamente ao(a) Secretario(a) Municipal de Educagfo e Cultura.

Art. 32. Fica alterada e consolidada a tabela de cargos, prevista no inciso IV do
anexo I da Lei n® 984/2012, constando 6rgéos ou entidades, relagdo de cargos, quantitativo de
vaga e correspondente remuneratorio, passando a vigorar com a redag¢do do Anexo 11, desta Lei.

Art. 33. As despesas oriundas da execugdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes
or¢amentérias proprias, ficando o Chefe do Executivo Municipal autorizado a suplementa-las,
caso necessario, com a abertura de crédito adicional suplementar ou especial, bem como realizar
a transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programac@o para outra ou de um 6rgdo para outro, observando o disposto nos arts. 43 e 46, da
Lei Federal n.° 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, e respeitados os limites estabelecidos pela Lei
Complementar Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 34, Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogam-se as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 23 de fevereiro de 2026.

\

OSVALDO DE OLI ASSUNCAO JUNIOR
Prefejto Municipal

Certidao _
Eu DIQGO SILVA PEREIRA, servidor

i v ifico que O
Dedreto N°. 446/2021, certi

giegg/cci)iente acima foi pubhcgdo no muraljgia.

Prefeitura Municipal de Xinguara no dia.

Data; 22 1 ©&
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Por ser verdade, firmo o preser)te
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ANEXO I - RELACAO DE CARGOS CRIADOS, DESCRICAO SINTETICA,

QUANTITATIVO E REMUNERACAO

Ne Setor Cargo Descrigdo Sintética Quantitativo Remuneragdo
(R$)
01 Transporte Gerente Geral de Transporte Dirigir, planejar e supervisionar as 01 R$ 4.068,66
Escolar Escolar - Zona Urbana acdes do transporte escolar na
zona urbana.
02 Transporte Gerente Geral de Transporte Dirigir, planejar e supervisionar as 01 R$ 4.068,66
Escolar Escolar —Zona Rural a¢Bes do transporte escolar na
zona rural.
03 Oficina e Gerente de Oficina e Dirigir e supervisionar a gestdo da 01 R$ 4.068,66
Manuteng¢do Manutengdo Veicular oficina e manutengdo da frota da
Veicular Secretaria.
04 Oficina e Coordenador de Oficina e Coordenar e acompanhar 02 R$ 2.615,57
Manutengdo Manutengdo Veicular operacionalmente os servigos de
Veicular manutencdo da frota.
05 Infraestrutura | Coordenador de Reforma e Coordenar e acompanhar 01 R$ 2.615,57
e Manuteng¢do | Manutengdo Predial reformas, manutengdes e servigos
Predial prediais das unidades escolares.
06 Planejamento | Gerente Operacional do PAR Dirigir e coordenar a execugdo do 01 R$ 4.068,66
Educacional na Rede Municipal de Ensino Plano de A¢des Articuladas — PAR
(PAR) no 4mbito municipal.
07 Divisdo Coordenador de Liquidagdo e Coordenar e supervisionar o0s 01 R$ 2.615,57
Contabil Pagamentos da Divisdo processos de liquidacdo e
Contabil pagamento das despesas da
Secretaria.
08 Planejamento | Gerente de Planejamento de Dirigir e coordenar o 01 R$ 4.068,66
de Licitagdes Licitagdes e Contratagdes da planejamento das licitagbes e
Educagdo contratagdes da Secretaria, em
conformidade com a Lei n°
14.133/2021.
09 Coordenagdo Coordenador Pedagdgico de Coordenar, acompanhar e 01 200 hora/aulas
Pedagdgica Educagdo Infantil orientar as prdticas pedagdgicas
Escolar da Educacdo Infantil.
10 Coordenagdo Coordenador Pedagdgico — Coordenar e acompanhar as a¢des 01 200 hora/aulas
Pedagoégica Zona Rural pedagdgicas das escolas da zona
Escolar rural.
11 Coordenagdo Coordenador Pedagdgico ~ Coordenar e acompanhar as agdes 01 200 hora/aulas
Pedagdgica Séries Iniciais pedagogicas das séries iniciais do
Escolar ensino fundamental.
12 Coordenagdo Coordenador Pedagdgico — Coordenar e acompanhar as agdes 01 200 hora/aulas
Pedagdgica Séries Finais pedagoégicas das séries finais do
Escolar ensino fundamental.
13 Busca Ativa Diretor Educacional — Busca Dirigir e coordenar a politica 01 200 hora/aulas
Escolar Ativa Escolar municipal de busca ativa escolar e
combate a evasdo.
14 Busca Ativa Coordenador Educacional - Coordenar operacionalmente as 01 200 hora/aulas
Escolar Busca Ativa Escolar acdes de identificacdo e
reintegracdo de alunos fora da
escola.

Rua Marechal Cordeiro de Farias, Praga Vitéria Régia s/n, Centro, na Cidade de Xinguara-PA, CEP 68.555.010
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ANEXO II - CONSOLIDACAO DE CARGOS - SECRETARIA DE EDUCACAO E
CULTURA
Vii - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
- % CORRESPONDENTE
DENOMINAGAO DA UNIDADE DENOMINAGAO DO CARGO UANT.
¢ ¢ Q REMUNERATORIO
Gabinete do Secretario Municipal de [Secretdrio Municipal de Educagéo e ) -
a) = 01 Lei especifica
Educacgéo e Cultura Cultura
Geréncia de Recursos Humanos d Gerente de Recursos Humanos da
b) . " @ : Sl 01 R$ 4.068,66
Educagao Educagao
Gestéo de Contabilidad a ili d
o) estéo ~e ontabilidade da Gestéo t_de Contabilidade da 01 R$5.521.7
Educagéo Educagéo
d) |Geréncia de Finangas e Tesouraria  |Gestor de Finangas e Tesouraria 01 R$ 4.068,66}
Diretoria de Ensino Fundamental | (1° |Diretor de Ensino Fundamental | (1°
e) 01 200 horas aula|
lao 5° ano) @0 5° ano)
Diretoria de Ensino Fundamental |l  |Diretor de Ensino Fundamental | (6°
f) 01 200 horas aula|
(6° a0 9° ano) a0 9° ano)
Coordenacgéao de Educagéo Infantile |Coordenador de Educagao Infantil e
18) 01 200 horas aula|
Letramento Letramento
Coordenacgéo Educacional de Coordenador Educacional de
h) = ; g ) 01 200 horas aula
Formagéao Continuada Formagéao Continuada I
i) |Coordenagéo de Educagéo Especial [Coordenador de Educagéo Especial 01 200 horas aula—l
j) [Coordenagéo de Educagao Fisica Coordenador de Educagéo Fisica 01 200 horas aula]
Coordenacao de Transporte Escolar e|Coordenagéo de Transporte Escolar
K) o ¥ SRS 5 AR iR 01 R$ 2.615,57
Oficina e Oficina
) Coorde~na<;éo de Estatlsti.ca, Coorde_nador de Estatl’stif:a, 01 200 horas aulaﬁ
Inspegéo e Documentagéo Escolar  |Inspegéo e Documentagéo Escolar
a téo Ali tagéo|Coordenador de Gestéo Alimentagao
m) Coordenagao de Gestéo Alimentagéo|Coordenador de Gestéo Ali ag 01 R$ 2.615,57]
Escolar Escolar
n) C?orden?qao de |mpre_nsa e Cf)orden?dor de Imprensa e 01 R$ 2.615,57
Divulgagao da Educagéo Divulgagao
0) |Diretoria de Educagao do Campo Diretor de Educagao do Campo 01 200 horas aula|
Conforme o
p) |Diretoria Escolar Diretor Escolar nimero de 200 horas aula|
escolas
) Diretoria d? Captagéo de Recursos  [Diretor cfe Captacéo de Recursos da 01 o0 heras syt
da Educagéao Educagao
b Coor.d.ena(;a.lo de Assisténcia Coor‘dt.anadﬁ)r de Assisténcia 01 R$ 2.615,57]
IAdministrativa IAdministrativa
s Coo-rder\aqao de Assisténcia Coo.rde?ador de Assisténcia 01 R$ 2.615,57
Institucional Institucional
) Geréncia de Apoio a Prestagéo de Gerente de Apoio a Prestagao de 01 R$ 4.068,66)
Contas de Programas Escolares Contas de Programas Escolares
. ; = . 2 =
b ISuperintendéncia da Fundagéo Casa [Superintendente da Fundagéo Casa o1 R$ 2.615,57
da Cultura da Cultura
IAssessoria Técnica de Supervisdo e |Assessor Técnico de Superviséao e
v) |orientagdo em Documentagao orientagdo em Documentagio 01 R$ 5.604,45)
Escolar (Criado pela Lei n® 1.256/23) |Escolar

PALACIO MUNICIPAL ALDERINA RIBEIRO BOTELHO CAMPELO
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Pégina 17 de 18



<,
2,
el ’
St

m%
P e

- P

xf\\l‘t“:\
‘Qt 1982

ESTADO DO PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE XINGUARA

GABINETE DO PREFEITO

IAssessoria Juridica - Educacional
Assessor Juridico - Educacional 02 R$ 6.196,18]
W) | criado pela Lei n° 1.256/23) $

Coordenagéao de contratos (Criado
pela Lein® 1.256/23)

Geréncia de Patrimonio Educacional
G te de Patriménio Educacional 01 R$ 4.068,66)
M) | criado pela Lei n° 1.256/23) hl ' ° $

IX) Coordenador de contratos 01 R$ 2.615,57

Assessoria Executiva Educacional
ra IAssessor Executivo Educacional 01 R$ 9.044,33
) (Criado pela Lei n® 1.256/23) = $

Secretaria Adjunta de Educagéo
(Criado pela Lei n® 1.256/23)

Coordenacgéo de Informatica (Criado
pela Lei n® 1.352/2025)

ord a Relagd:
proranagage s Coordenador de Relagoes

cc) |Institucionais e Conselhos (Criado Bt & Conenlios 01 R$ 2.615,57
pela Lei n® 1.362/2025)

laa) [Secretério Adjunto de Educagéo 01 R$ 4.359,29

bb) Coordenador de Informatica 01 R$ 2.615,57

Gerenciamento de Transporte Geréncia de Transporte Escolar -

dd) P " 01 R$ 4.068,66
Escolar iZona Urbana
Gerenciamento de Transporte Geréncia de Transporte Escolar —

ce) P RAES 01 R$ 4.068,66
Escolar Zona Rurat
Gerenciamento de Oficina e Geréncia de Oficina e Manutengéao

) e ¢ 01 R$ 4.068,66
Manutencéo Veicular Veicular
Gerenciamento de Oficina e Coordenador de Oficina e

188) - P 02 R$ 2.615,57]
Manutengao Veicular Manutengéo Veicular
Setor de Reformas e Manutencgéao Coordenador de Reforma e

hh) X ¢ . - 01 R$ 2.615,57
Predial Manutengao Predial

... |Gerenciamento do Plano de Agées  |Gerente Operacional do PAR na Rede
ii) . o i 01 R$ 4.068,66,
Articuladas - PAR na Rede Municipal [Municipal

Coordenacéo de Liquidagéao e Coordenador de Liquidagéo e
1ii) g A quiany 01 R$ 2.615,57
Pagamentos Pagamentos

Geréncia de Planejamento de Gerente de Planejamento de
ki [ 4 Y g ‘ . 01 R$ 4.068,66
Licitagbes e Contratos da Educagédo |[Licitagdes e Contratos da Educagao

oordenador Pedagdgico de
) |Coordenagéo Pedagogica Escolar e . . gog 01 200 horas aulas|
Educagéo Infantil

Coordenador Pedagbgico —-Zona

mm)|Coordenagéo Pedagogica Escolar Rural 01 200 horas aulas|
Coordenador Pedagégico - Séries
nn) |Coordenacgéo Pedagogica Escolar (,’ . G ek 01 200 horas aulas
|Iniciais
" ) Coordenador Pedagégico — Séries
00) |Coordenagéo Pedagdgica Escolar Finais 8%8 01 200 horas aulasI
pp) |Setor de Busca Ativa Escolar Diretor de Busca Ativa Escolar 01 200 horas aulas|
qq) [Setor de Busca Ativa Escolar Coordenador de Busca Ativa Escolar 01 200 horas aulasI
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