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Legislativos _ ESTADO DO PARA
Portaria N°. 014/2021 PREFEITURA MUNICIPAL DE XINGUARA
GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 06/2022

Excelentissimo Senhor Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

Excelentissimas Senhoras Vereadoras,

Com elevada satisfagdo, estamos encaminhando a essa Egrégia Camara
Municipal, o Projeto de Lei que REALIZA A EQUIPARAGAO SALARIAL NA
REMUNERAGCAO DOS SERVIDORES OCUPANTES DOS CARGOS DE
MOTORISTA Il E PEDREIRO VINCULADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE XINGUARA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, para ser apreciado e
aprovado pelos membros dessa colenda Casa de Leis.

Cumpre destacar que atendendo uma reivindicacédo dos servidores lotados
na Secretaria Municipal de Educagao (SEMED), ocupantes dos cargos de Motorista
Il e Pedreiro, para que se realizasse a equiparagdo salarial dos mesmos com a
remuneracao dos servidores da Administracdo Geral, ocupantes dos mesmos cargos,
e por entender ser a demanda justa, a SEMED apo6s a verificagdo da possibilidade
juridica e financeira, resolve encaminhar o presente Projeto de Lei para se efetivar a
referida equiparagao salaria.

Encaminhamos em anexo, a estimativa de Impacto Orgamentario-
Financeiro em obediéncia aos arts. 16 e 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sem mais para o momento, desde ja agradecemos o especial empenho de
Vossas Exceléncias e renovamos protestos de elevada estima e distinta

consideragao.

Xinguara — PA, 23 de margo de 2022.
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PROJETO DE LEI N° _{_Q/ZOZZ Xinguara — PA, 23 de mar¢o de 2022.

REALIZA A EQUIPARACAO SALARIAL NA REMUNERACAO
DPOS SERVIDORES OCUPANTES DOS CARGOS DE MOTORISTA
Il E PEDREIRO VINCULADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE XINGUARA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Xinguara, Estado do Para, no uso de suas
atribui¢des legais constantes da Lei Orgénica do Municipio e em conformidade com os
dispositivos constitucionais em vigor. Fago saber que a Camara Municipal de Xinguara
aprovou € eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° Fica reajustado, para fins de equiparago salarial, 0 vencimento base
dos servidores ocupantes dos cargos de Motorista 11l ¢ Pedreiro, previstos na Lei
Municipal n° 820/2012, conforme tabela abaixo:

T CARGOFUNCAO | . VENCIMENTO BASE s
Motorista 111 RS 1.889,61 (um mil, oitocentos € oitenta e nove reais e sessenta € um centavos)
Pedreiro R$ 1.744,03 (um mil, setecentos ¢ quarenta € quatro reais e trés centavos).

Art. 2° As despesas oriundas da execucdo desta Lei correrdo a conta das
dotagdes orgamentarias préprias, ficando o Chefe do Executivo Municipal autorizado a
suplementa-las, caso necessario, com a abertura de crédito adicional suplementar ou
especial, bem como realizar a transposi¢@o, 0O remanejamento ou a transferéncia de
recursos de uma categoria de programagdo para outra ou de um Orgdo para outro,
observando o disposto nos arts. 43 e 46, da Lei Federal n.°4.320, de 17 de margo de 1964,
e respeitados os limites estabelecidos pela Lei Complementar Federal n.° 101, de 04 de

maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros retroativos a partir de 1° de janeiro de 2022, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Xinguara, em 23 de margo de 2022.
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

ANEXO |
(arts. 16 e 17 da LC n° 101/2000)

Projeto de Lei que “REALIZA A EQUIPARAGAO SALARIAL NA
REMUNERACAO DOS SERVIDORES OCUPANTES DOS CARGOS DE MOTORISTA Il E
PEDREIRO VINCULADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE XINGUARA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, do Poder Executivo do Municipio de Xinguara - PA.

| - RELATORIO DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

O presente relatorio de impacto orcamentario e financeiro elaborado pela
Secretaria Municipal de Educagéo, visa atender ao disposto na Constituicdo Federal (art.
169) e Lei de Responsabilidade Fiscal (arts. 16 e 17), no que se refere a concesséo de
beneficio e assungéo de despesa de carater continuado, respectivamente.

A compatibilizagéo e adequagdo com as Leis Orcamentarias relativas ao Plano
Plurianual, a Lei de Diretrizes Orgamentarias e a Lei Orgamentaria anual;, bem assim, o
andamento a luz da Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, na medida em que os gastos
que advirdo da criagdo dos referidos cargos, enquadrar-se-80 na condigdo de despesa
obrigatéria de carater continuado, sujeita, portanto, & observancia do disposto no art. 17, 8§
1°e § 2° da LRF.

Nesse aspecto, pelo que dispbe o mencionado no art. 17, § 1° da Lei
Complementar n° 101/2000, o ato que criar ou aumentar despesa de carater continuado
devera ser instruido com estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em
que entrar em vigor e nos dois subsequentes, e demonstrar a origem dos recursos para o
seu custeio.

Por sua vez, o § 2° do mesmo dispositivo, do mencionado Diploma, determina
que tal ato deva ser acompanhado de comprovagéo de que a despesa criada ou aumentada
nio afetara as metas de resultados fiscais previstas na Lei de Diretrizes Orgamentarias -
LDO, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo
aumento permanente da receita ou pela reducdo permanente de despesa.

No que concerne & adequagdo a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, &
importante ressaltar ainda que tratando-se de contratagéo que enseje aumento de despesa
com pessoal, deve ser considerada, igualmente, a determinagéo constitucional prevista no
art. 169 da Lei maior, especialmente no que refere as restricoes excegdes contidas no §
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1° deste dispositivo, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n°® 19/98 (prévia
dotacéo orgamentaria suficiente para atender as projegdes de despesas de pessoal e aos
acréscimos dela decorrentes e autorizagao especifica na Lei de Diretrizes Orgamentarias).

Vale ressaltar que esta despesa ja esta contemplada na Lei Orgamentaria Anual,
para o exercicio de 2022:

O Quadro a seguir demonstra uma estimativa total da despesa com a
equiparagdo salarial para os cargos de Motorista Il e Pedreiro, vinculados a Secretaria
Municipal de Educagao, ao exercicio financeiro vigente:

i CALCULO IMPACTO - EQUIPARAGCAO SA’l’.ARIAE

_ DIFERENGA | _ DIFERE

DESCRIGAO | QUANTITATIVO| REM.ATUAL | REM.NOV.

MOTORISTA Il - EFETIVOS 18 | 1.410,58 1.889,61 479,03 8.622,54
MOTORISTA Il - TEMPORARIOS 9 |1.410,58 1.889,61 479,03 4.311,27

-

PEDREIRO - EFETIVO

, 1.244,20 174403 | 499,83 499,83
SOMA = .

_ 1343364

Como se vé da memoria de calculo o impacto mensal sera da ordem de R$
16.433,64 e anual R$ 216.729,39 (incluindo-se no calculo 13° salario, adicionais de férias
e encargos sociais).

Para os exercicios de 2023 e 2024, estima-se um incremento da ordem de 3,45%
e 3,5% respectivamente, como valores para a possivel revisdo geral anual conforme
previsao legal, ficando estimado para 2023 o valor de R$ 224.206,55 e para 2024 o valor
de R$ 232.053,77.

Il - DEMONSTRATIVO DO RELATORIO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E
FINANCEIRO

Segundo a previsao orgamentaria para o exercicio de 2022, estabelecido na Lei
n° 1.143, de 29/11/2021, que “Estima e Receita e Fixa a despesa do Municipio de Xinguara
para o exercicio financeiro de 2022", a previsdo de gastos com pessoal encontra-se no
valor de R$ 87.814.000,00 para o Executivo, considerando uma Receita Corrente Liquida
de R$ 175.834.000,00, o que nos da um percentual de 49,94.
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Vejamos no quadro abaixo:

Receita Corrente Liquida (Previsdo para exercicio de 2022) 175.834.000,00
Despesa com Pessoal (Exercicio de 2022) 87.814.000,00
% da Despesa Total com Pessoal (Prevista para 2022) 49,94%
Dispéndio com o PL incorporagéo salarial magistério (previs&o) 216.729,39
Aumento percentual (LRF) 0,12%
% DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL 50,06%

Limite de Alerta (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF) 48,60%
Limite Prudencial (paragrafo unico do art. 22 da LRF) 51,30%
Limite maximo (incisos |, Il e lll do art. 20 da LRF) 54,00%

Portanto, apesar do aumento das despesas com pessoal decorrentes do referido
projeto de lei, verifica-se que as mesmas se encontram dentro do limite maximo estabelecido

na Legislagéao.

Il - DECLARAGAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

Atendendo ao disposto no inciso Il do Artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal,

declaramos que os gastos com pessoal e encargos sociais, tem adequacgéo orgamentaria e
financeira com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei
de diretrizes orgamentarias.

Xinguara - PA, 23 de margo de 2022.
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